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ProcESO DE GESTACION
DEL CENTRO DE PROFESORES DEL
CAMPO DE GIBRALTAR (1985-1987)

Josefa Nufiez Montoya / Licenciada en Ciencias de la Educacion
Rafael Fenoy Rico / Licenciado en Ciencias de la Educacion

En el afio 1985 tenialugar enlasalade juntas dela Delegacion Provincial de Educacion sitaentoncesen el n° 8 delaplaza
Minade Cédiz, unareunidn convocada por |os responsables de la Direccion General de Renovacion Pedagdgica (DGRP)
de la Consegjeria de Educacion de la Junta de Andalucia (CEJA) Antonio Guzman y Pedro Molinos. En estareunion, ala
que estaban invitados algunos coordinadores de [os entonces incipientes seminarios permanentes, ambos informaron de
laintencion de la CEJA de crear una estructura de formacion del profesorado que se denominaria Centro de Profesores
(CEP) en varias zonas geograficas de las provincias andal uzas. Concretamente en laprovinciade Cédiz seteniaprevisto
lacreacion de dos de esos centros. Uno en Cédiz capital y otro en Jerez. Los coordinadores de |0s seminarios permanentes
delazonadel Campo de Gibraltar manifestaron claramente su posicion de que esta zona de la provincia no debia quedar
fueradelasprevisionesdelaCEJA por dosmotivos. En primer lugar lalejaniageograficade nuestraComarcadelos centros
previstos y, en segundo lugar, por el nimero importante de iniciativas de formacién que en esta Comarca ya existian:
seminarios permanentes recientemente constituidos en el curso anterior, asi como la tradicién de escuelas de verano y
espaciosde formacion del profesorado que desde finales de ladécada de los setentay con caracter creciente, protagonizaba
el Movimiento Cooperativo de Escuela Popular. Esto provocd un debate que permiti6 llegar ala conclusion de que la
decision de la creacion del CEP en esta Comarca estaria condicionada por las demandas del profesorado y la buena
disposicion delosayuntamientos paraofrecer infraestructura. El papel delaadministracion educativa(CEJA, delegaciones
provinciales) quedaba reducido a la tarea de suministrar [os medios materiales, personalesy econémicos.
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DEFICIT FORMATIVO HISTORICO

Lacomarcadel Campo de Gibraltar haestado histéricamente desfavorecidaen materiade formacion del profesorado. Los
autores de este trabajo han intentado recoger datos que permitieran cuantificar la oferta de formacion del profesorado
redizadapor el Ingtituto de Ciencias delaEducacion (ICE) delaUniversidad de Sevilla/Cédiz desde €l inicio deladécada
delos setenta. Nos constaladificultad parapoder encontrar informacin al respecto. No obstante, acudiendo alamemoria
del colectivo docente de esta Comarca se obtienelaconclusion de que no fueron numerosos | os cursosrealizados en lazona
en ladécada delos setenta, S excluimoslos cursos realizados en la primeramitad de |a década parala especializacion del
profesorado en la EGB naciente, y afinales de lamisma, un curso de especializacion en Pedagogia Terapéutica realizado
en Algeciras con ocasion de la calificacion de Cédiz como provincia piloto en Educacion Especial. La mayoria de los
profesores contactados recuerdan su asistencia a cursos de especializacion (sobre todo nuevas especialidades de la Ley
General de Educacion de 1970) en Cédiz o Puerto Real (sede del ICE).

Tampoco las jornadas pedagdgicas se prodigaron. Basta resefiar una sola referencia aportada por el amplio estudio
desarrollado por Manuel Martinez Selva sobre la historia de la Educacion en el Campo de Gibraltar:

"A los cursos de reciclgje paramaestros hay que sumar otras actividades entre las que destacalal Semana Pedagdgica
organizada por el Servicio Espafiol del Magisterio (SEM) en Algeciras del 21 a 26 de Abril de 1975 en colaboracion
con &l ICE delaUniversidad de Sevilla."!

Conanterioridad alaexistenciadelos| CEsexistian 1osdenominados Centros de Colaboracion Pedagdgica. Instanciasque
por iniciativa de la Inspeccion Educativa de Ensefianza Primaria permitia el intercambio de experienciasy laformacion
de los docentes de una zona geogréfica determinada. Encontramos referencias de uno de ellos en nuestra Comarca,
denominado "€l recreo musical”, que se establece en la Linea de la Concepcion en marzo de 1967 en € colegio naciona
Generalisimo Franco.? Conlacreacion delos| CEsdesaparecen | os centrosde colaboraciony lasiniciativasdelalnspeccion
Educativa se gestionan en materiade formacion del profesorado através delosmismos. En sintesis, laofertade formacion
del profesorado a inicio deladécadade los ochenta en esta Comarca eraescasa. L as necesidades eran evidentesy, aparte
del ICE, no existiaotrainstitucion encargada de planificar |aformacion del profesorado. Por ello laperspectivade que este
territorio contara con un centro permanente de formacion del profesorado de caracter participativo y auténomo, fue
apoyada de inmediato por amplios sectores del profesorado de la zona.

CIRCUNSTANCIAS POLITICASY SINDICALES FAVORABLES

Encontramos circunstancias que, aunque dificiles de dimensionar, contribuyeron evidentemente alacreacion del CEP del
Campo de Gibraltar (denominacidn que adoptd en susinicios). De entre esas circunstancias sefill amosen primer lugar una
de carécter politico: los dos municipios con mas poblacion de lazona, Algecirasy LaLinea de la Concepeidn, contaban
con alcaldes maestros; Ernesto Delgado, alcalde de Algeciras y Salvador Pagan, alcalde de La Linea de la Concepcion.®
Més alin miembros destacados de |as corporaciones municipales también lo eran. Juan Antonio Valle! y Juan Antonio

Manuel Martinez Selva. Tesisdoctoral.

Manuel Martinez Selva. Tesisdoctoral.

Salvador Pagan fue delegado provincial de Educacion de Cédiz. Desde 1997 hasta el 1999.

Juan Antonio Valle hasido delegado provincial de Educacion de Cadiz desde 1995 hasta 1997. Predecesor de Salvador Pagan. Asistié junto a Juan Antonio Palacios
(vicepresidente entonces de |la Mancomunidad de Municipios del Campo de Gibraltar y actualmente alcalde de Algeciras) a una de |as reuniones preparatorias dela
constitucion del CEP del Campo de Gibraltar siendo entonces teniente de alcalde del ayuntamiento de Algeciras.
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Palacios tenientes de al caldes del ayuntamiento de Algeciras’y Fernando Aragon teniente de alcalde del ayuntamiento de
LaL ineadelaConcepcidny responsabledel Areade Educacion del mismo. Estacircunstanciaexplicariaanuestro entender
el contundente apoyo que €l proyecto obtuvo inmediatamente de estos dos ayuntamientos. De hecho €l de Algeciras ya
habia firmado un convenio con la CEJA para ceder instal aciones a servicios educativos como |os Equipos de Promocion
y Orientacion Educativa (EPOE), los Servicios de Apoyo Escolar (SAE), el Centro de Recursos Comarcal (CERE) y un
Departamento de Informética (DIN). Mé&s adelante expondremos como el CERE y el DIN comenzaron a generar
formacion paralos docentes de la Comarca y como sobre sus infraestructuras tanto de personal como material se asentd
una buena parte de las actuaciones que se desarrollaron en |a etapa de creacion del CEP.

Laotra circunstancia guardarelacion con el panoramasindical del momento. En esas fechas alin no se habian realizado
las primeras elecciones sindicales paralos funcionarios docentes de la Juntade Andalucia. Laformacion del profesorado
formaba parte de todos |os programas el ectorales sindicales del momento, ya que las el ecciones se percibian préximas en
€l tiempo. Por unas u otras razones todos |os sindicatos con presencia en la zona estaban interesados en participar en la
gestacion de estainiciativa. Los sindicatos eran; FESPE [que alo largo del proceso de constitucion del CEP se federaria
USO (Unidn Sindical Obrera), para posteriormente escindirse de ellay federarse a CSIF (Confederacion Sindical
Independiente de Funcionarios), CCOO (Comisiones Obreras), CNT (que posteriormente cambid sus siglas por sentencia
del Tribunal Supremo pasando a denominarse CGT: Confederacion General del Trabajo], UGT (Unién genera de
Trabajadores) y USTEA (Unidn Sindical de Trabajadores de la Ensefianza Andalucia). Todos €llos sin excepcion se
implicaron desde el principio en las actuaciones paraprimero conseguir lacreacion oficial del CEP del Campo de Gibraltar
y posteriormente, en mayor 0 menor medida, contribuir a su puesta en marcha.

INICIATIVAS DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION PREVIASA LA CREACION DEL CEP

El Centro de Recursos Comarcal (CERE) se crea por Orden de 17 de septiembre de 1985 como unaincitativa ligada a
programade Educaci on Compensatoriaque desde 1983 1a Consgjeriade Educaciony CienciadelaJuntade Andaluciaesta
desarrollando. Entre sus funciones figurala de animar y apoyar laformacion del profesorado. La sede de este CERE era
lacalle Gregorio Marafion n® 1 de Algeciras. Un primer piso de un bloque de viviendas. En el piso bajo habia unlocal que
estaba habilitado para permitir €l funcionamiento de una clase dependiente del cercano colegio General Castafios.
Posteriormente estelocal pasariaaser al mismo tiempo almacén, saladejuntasy aulaparacursosdeformacion del naciente
CEP del campo de Gibraltar. Desde su creacion hasta su transformacion en Departamento de Mediosy Recursos del CEP
deAlgeciras® el CERE fue gestionado y coordinado por Rafael Escalante hastafebrero de 1986, y a partir de esafechapor
Rafael Fenoy.

Otrainstanciaque generaformacion del profesorado y que se consolidaracomo unaestructuradel CEP esel Departamento
de Informética de Algeciras (DIN) desde € 22 de octubre de 1985. Este departamento estaba vinculado a un plan de
introduccion de lainformatica en los centros llamado Plan Alhambra. En él, ademés de concursos publicos para que los
centros presentaran proyectos y recibir dotaciones de ordenadores e impresoras, se ofrecia formacion y asesoramiento a
los profesores que participaban en esos proyectos o tenian previsto hacerlo. La sede de este servicio de formacion y
asesoramiento estaba situadaen lacalle Sevillan® 35 de Algeciras en un bajo situado aambos lados de |a puerta de entrada

5 Juan Antonio Palacios es actualmente el alcalde de Algeciras (afio 2004).
®  Por Orden de 27 dejulio de 1987 se suprimen los CERESy se crean |as aul as de extension dependientes delos CEPs regul &ndose su funcionamiento. (Boja 14 de agosto
1987).
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alasviviendas, y estabagestionado por un coordinador. Este puesto detrabajo, a igual queel del CERE, fueron cubiertos
por concurso publico de méritos entre docentes que lo solicitaran. EI Coordinador del DIN fue Rafael Sanchez Montoya
hasta que se integré en el CEP de Algeciras siguiendo entonces sus |abores de coordinacion en esta ingtitucion como
coordinador del Departamento de Informética del CEP.

Tanto el DIN como el DERE apoyaron con su infraestructura los primeros pasos del CEP del Campo de Gibrdtar.
Posteriormente se cred oficialmente el aulade extension del CEPenlaL ineadelaConcepcion.” Decimos queoficialmente,
porque desde |0s primeros momentos se concibe el CEP como un ente comarcal y asi se ponen en funcionamiento "aulas
de extension" del mismo en diversas localidades. En la Lineade la Concepcion, Tarifa, San Roque, Jimenade la Frontera
y Los Barrios.

Estaaulas de extension iniciales consisten en grupos de profesores de cada localidad, que, de maneraindividua o como
representantes de claustros, se adhieren a Centro de Profesores. Se redinen con cierta periodicidad paraelaborar los planes
deformacion parasu localidad y coordinan su gecucion. De estas aulas de extension asi sten representantes que participan
en las diversas comisiones que funcionan al principio en el seno de la Junta Gestora y posteriormente en e Consgjo
Congtituyente (instanciaprevistaenlaregulacion delos CEPsparainiciar el proceso electoral del losConsgjosdeDireccion
del CEP). Fundamental mente esta participacion se concentra en laComision de Formacion, que eslaencargadade realizar
el Plan de Formacion del CEP y posteriormente asumira otras tareas relacionadas con |a aprobacion y el seguimiento de
proyectos de innovacion y seminarios permanentes. Tanto 10s proyectos como los seminarios aparecieron como ofertas
de la CEJA para apoyar laformacion del profesorado, mediante una convocatoria piblicaanua publicada en el BOJA
(Boletin Oficial de la Junta de Andalucia). Los participantes presentaban proyectos y la CEJA con €l informe de la
Delegacion Provincia subvencionaba los gastos de sus actividades que consistian en los desplazamientos por asistencia
areuniones, laadquisicion de bibliografiao material es didacticos, |os gastos de publicacion (reprografiafundamental men-
te) para difundir sus conclusiones o materiales elaborados y otros gastos relacionados con comunicaciones'y correo.

Si observamos todo el proceso de gestacion del CEP podemos afirmar que fueron realmente los proyectos de innovacion
y los seminarios permanentes |as primerasinstancias formativas del profesorado que alimentarian durante bastante tiempo
el funcionamiento del mismo. No es casualidad que comience este trabgj o refiriéndonos aunareunion en Cédiz de algunos
coordinadores de seminarios permanentes (SP) de la Comarca.

Dequeel CERE deAlgecirasseimplicdinmediatamente enlaformacion del profesorado delazonadafe uninforme® que
contiene en su punto 4° las demandas de perfeccionamiento. Entre ellas figura la referencia a la solicitud a la entonces
Direccion General de Promocion Educativay Renovacion Pedagogica de una subvencion econémica para la realizacion
deun curso sobre"Medios Audiovisuaesy utilizacion en el aula" con base enlaResolucion de 18 defebrero de 1985 (Boja
del 5 de marzo).

Por orden de 27 dejulio de 1987 se suprimen los CERESY se crean |as aulas de extension dependientes de los centros de profesores, regulando su funcionamiento.
Ensuanexo | secreael Aulade Extension del CEP del Campo de Gibraltar en laLineadelaConcepcidn, queiniciasu andaduraen unavivienda de maestro aledafias
a C.P. Carlos V de esa ciudad.

Elaborado en marzo de 1985 por el coordinador del mismo Rafael Escalante que en esos momentos formaba parte del Equipo de Promocién y Orientacion Educativa
de Algeciras sobre sus actividades proyectos y necesidades.
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PLATAFORMA PARA LA CREACION DEL CEP

Volvamosaencontrarnoscon ese primer grupo de docentes que traen desde Cadiz aesteterritoriolainiciativade constituir
una plataforma parala creacion del CEP. Se organiza con facilidad que estd compuesta por: los sindicatos CNT, FETE-
UGT y CCOO, agunos seminarios permanentes de la zonay el Movimiento de Renovacién Pedagogica (MECP). Esta
plataformaremite laprimeracartacircular atodos|os centros delaComarcadesdelaLineadelaConcepcidn el 18 dejunio
de 1985.° El carécter comarcal de lamisma se pone de manifiesto tanto por e lugar donde se realiza el envio, asi como -
y esto esimportante- por el lugar delaconvocatoria: €l colegio Gabriel Arenas de San Roque, centro que sera utilizado en
buenaparte delassiguientes convocatorias. En estaconvocatoria sehacereferenciaa un documento base delaCEJA sobre
centros de profesores que durante todo ese afio seré objeto de continuas citas, ya que en € mismo se establece el disefio
delo que la CEJA entiende por centros de profesores y |a planificacion de su desarrollo hasta el afio 1986.

Pasado €l verano, seenvid el dia 5 de septiembre una convocatoria®® al colectivo de personas adheridas alainiciativa para
celebrar unareunion el 11 de septiembre de ese mismo afio, en el marco de las Jornadas Pedagdgicas organizadas por €
MECP en € colegio Gabriel Arenas de San Rogue. A lamisma asistieron como invitados a una mesa redonda sobre los
centros de profesores Pedro Molinos representando a la Direccion General de Renovacion Pedagdgicay dos profesores
participantes en el CEP de Motril que expusieron su experiencia en la gestion y funcionamiento de su CEP. Se acuerda
realizar otraconvocatoriadeidéntico signoalarealizadael 18 dejunio. A losconvocantes se sumanlos EPOEs comarcales
y el Centro de Recursos. De ella se datraslado alos medios de comunicacion paraunaampliadifusion. En esos momentos
se habian aglutinado en apoyo de lainiciativa parala creacion del CEP del Campo de Gibraltar un grupo muy diverso de
personas y colectivos, desde profesores de forma individual asi como y asociaciones sindicales y profesionales del
profesorado que apoyaban lainiciativa. Esta diversidad también pone de manifiesto el carécter participativo, escasamente
oficial, y comarcal de lamisma.

PRIMERAS DIVERGENCIAS IDEOLOGICAS:
DOS MODEL OS REPRESENTACION DIRECTA O DELEGADA

Posteriormente en el seno de esta plataforma se debatirdn asuntos que permiten apuntar la hipotesis més que probable de
queel CEPseconvertiriaenuno delosescenariosdelasluchassindical espor asumir un cierto protagonismo, bien por situar
adeterminadas personas en | os puestos de direcci6n de estainstitucion 0 como plataforma paraproyectar suimagen de cara
aunas proximas el ecciones sindicales. Uno de estos asuntos que con mas fuerza suscitaron debatesfue el delacomposicion
del Consgjo de Direccion del CEP del campo de Gibraltar. Apuntamos la existencia de dos concepciones diferenciadas
sobre este asunto. Unos se inclinaban haciala opcion oficial, mantenida por la CEJA, en la que este drgano se constituia
por representacion de sectores. profesorado de los centros, profesorado de los seminarios permanentes, sindicatos,
ayuntamientos, movimientos de renovacion pedagogica. Otros proponian una estructura méas representativas de los
diversos municipiosy de los niveles educativos.™ Lareunion de lagestoraen laque se abordd fue tensay dilatada, y ante
laimposibilidad de conseguir consenso se procedid a una votacion que arrojd un resultado dispar 13 afavor delaprimera

% Ver Anexol

10 ver Anexolll

! Egtapropuesta (ver pg 4y 5 del Disefio Provisional del CEP), consistiabésicamente en vertebrar el Consejo de Direccion sobrela existenciade las Aulas de Extension
(unaen cadalocalidad) y lano presencia de los sindicatos en el mismo. Curiosamente esta propuestafue presentada por un sindicato: |laCNT (antes de convertirse
en CGT) coherente con su concepcion federalistay asamblearia.
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y 7 afavor de lasegunda. En labase de esta segunda propuesta estaba desvincular alos Sindicatos delavida del CEPy
esto en es0s momentos era poco menos que utdpico. Aln no se habian celebrado las elecciones sindicales en €l sector
publico y se percibia un deseo de no quedar al margen de ninguna iniciativa. Esta (los CEPs) era la Gnica que en esos
momentos permitia reflejar 1a presencia sindical hacia los centros y los profesores. Por €llo la segunda propuesta fue
rapi damente rechazada por la mayoria de los representantes sindicales y algun que otro afiliado presente en la comision
gestora. También habia quienes sin ser sindicalistas si compartian su rechazo por no ser esta segunda propuesta afin alas
tesis que la propia administracion educativa ya mantenia en fase de borradores. De hecho en un encuentro celebrado en
Almufiecar por esas fechas se trasladan conclusiones ala Direccion General pertinente para que regule la constitucion de
los Consejos de Direccidn de los CEPs, en ese sentido.

El disefio provisional que seenvid aloscentros parasu estudio y aprobacion posterior contenia ambas propuestasal objeto
de someter ala consideracién de los mismos cual de ellas se asumia mayoritariamente. La primera de ellas triunfo. Pero
para que |legue el momento de constituir el Consejo de Direccidn del CEP deben de pasar alin muchos meses de trabgjo
cooperativo que culminarian con laaparicion en BOJA delaOrden por laque secrearael Centro de Profesoresdel Campo
de Gibraltar.

Que lainiciativa de creacion del CEP estaba en labase del profesorado y no en las instancias oficiales también dan fe los
numerosos |lamamientos a todo el profesorado y alos claustros de profesores para que se adhirieran a lainiciativa de
creacion del CEP. Tienen lugar diversas reunionesy convocatorias ademas de las ya citadas el 31 de octubrey el 28 de
noviembre de 1985 en San Roque. Esta Ultima tiene especial relevancia ya que con fecha 7 de noviembre se envid alos
centros unacircular conteniendo unaconvocatoria paraunaasambleageneral y un boletin de adhesion en el que se ofrecian
dos formas de hacerlo: individual y colectivamente.

DE LA JUNTA GESTORA LA ORGANIZACION DEL FUNCIONAMIENTO
DEL CEP HASTA EL CONSEJO CONSTITUYENTE

Con este tramite se pudo elegir la Junta Gestora del CEP del Campo de Gibraltar en la asamblea general celebrada el 28
de noviembre de 1985, siguiendo lo establecido en la Orden de 26 de junio, que actuard hastalacreacion oficial del CEP
en junio de 1986. Como lanorma aparecid en BOJA en € mesdejulio, periodo vacacional, se convoco unareunion dela
Junta Gestora el dia 3 de septiembre.? En esta reunion se presenta el proyecto de funcionamiento del CEP, del cual se
aprueban | os principios generales, |os objetivos, surgiendo dos propuestas en relacion con el nimero de representantes de
los centros docentes. Laprimeratiene en cuentael nimero total de centrosy lasegundatiene en cuentalosdistintosniveles
educativos FP, BUPy EGB. Lavotacion arroja €l siguiente resultado: la primera 13 votos, lasegunda 4 y se producen 6
abstenciones. Igualmente se debate la ubicacion de la sede del CEP. En este punto se informa sobre la intencion del
ayuntamiento de Algeciras de ceder locales en el Centro Civico La Reconquista cito en la mencionada barriada. En esa
reunion ademéas se nombra una comision permanente compuesta por Rafael Fenoy, Rafael Escalante, Antonio Lopez
Bedmar y Alberto Pérez del Hierro. Como gestor del CEP se nombra a Rafael Escalante Vera, y se acuerda el calendario
de las proximas reuniones los dias 9, 15y 24 de ese mismo mes.

Se percibe claramente por parte de todos |os promotores de lainiciativa que la voluntariedad de la pertenenciaa CEP es
fundamental, bien de las personas o delos centros educativos. No se entiende que nazcaestainstitucion como un "servicio”

12 Composicion de la Junta Gestora del CEP del Campo de Gibraltar tras|os acuerdos adoptados por |os asistentes ala reunion de la Comisién Gestoradel CEP el dia3
de septiembre de 1986 en el C.P. Garcia Lorcade Algeciras. Anexo |11
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que laadministracion educativa pone a disposicion de todo el sistema. Este matiz es bastante significativo. Los gestores
deestainiciativa entienden que aguellos centros o profesores que no se adhieran no participaran enlamarchay el gobierno
deestainstitucion. Eso pareciatan claro que de ello hay numerosas pruebas en los llamamientos alaadhesion antes citados
acentrosy profesores.

Lacreacion del CEP del Campo de Gibraltar se produce en virtud del articulo 2 del Decreto de 16/1986 de 5 de febrero
(Bojan® 15 de 21 defebrero), y en concreto eslaOrden de 26 dejunio de ese mismo afio (Bojan® 68 de 11 dejulio) secrean
los Centros de Profesores de Jerez (Jerez), Campo de Gibraltar (Algeciras) y Sierra de Cédiz (Villamartin). Con
anterioridad, la Orden de 26 de febrero de 1986 Boja n® 21 de 14 de marzo habia creado el CEP de Cédiz.

El decreto define alos Centros de Profesores como los " niicleos basicos de la formacion del profesorado de los nivelesno
universitarios'. Unavez creados y nombrados coordinadores accidentales por parte de |as correspondientes del egaciones
provinciaestiene lugar un primer encuentro provincial de CEPs en la provincia de Cadiz. Concretamente este encuentro
tiene lugar en Grazalema los dias 11 y 12 de septiembre 1986. De este encuentro se hace piblico un manifiesto que se
denominara "documento Grazalema. En este manifiesto se exponen buen nimero de las ideas fundamentales sobre la
formacion del profesorado y la organizacion de los CEPs. El modelo de perfeccionamiento que aparece en su apartado 5
€S una aportacion que realizé el CEP del Campo de Gibraltar y que con peguefios retoques fue asumido por todos los
asistentes.

La Comision de Perfeccionamiento de la Junta Gestora se encontraba a finales de ese afio elaborando e Plan de
Perfeccionamiento para el afio siguiente. En una circular dirigida a los directores de los centros se informa a todo €l
profesorado de ese hecho recabando de los interesados la presentacion de proyectos formativos y adjuntando copia del
documento "Modelo de Perfeccionamiento”. Este modelo fue aprobado por la Comision Gestora del CEP'y fue asumido
por todos|os CEPsdelaprovincia. Por su partelacomision de estatutos habiaterminado el reglamento de Régimen I nterior
del CEP, que en una de sustransitoriasinstaala gestoradel CEP ainiciar el proceso electoral del Consejo de Direccién.

LaJunta Gestora termina sus trabajos, como ya hemos expuesto, con la convocatoria de |as elecciones parael Consgjo de
Direccion del CEP. Este proceso se abre oficialmente con una circular™® de la misma Junta Gestoraatodo el profesorado
de los centros de la Comarca con fecha 1 de diciembre de 1986.

Finalizados los procesos el ectoralesy en unareunion celebrada el 18 de febrero de 1987, se creael Consgjo de Direccion
Congtituyente. En el Orden del diade lareunion, en su punto 4° aparece la Revision de laNormativa parala Constitucion
del citado Consgjoy en el 5°lacongtituciony eleccion del coordinador. Esta eleccion recae en Domingo Mariscal Rivera.
Esta reunion también pone en funcionamiento la Comision de Estatutos, la de Perfeccionamiento, la de Informacion-
Recursos-Documentacion, la de Relaciones y 1a Economica.

El CEP funciona al principio en los locales del CERE citados con anterioridad en la calle Gregorio Marafién 1, para
posteriormentey graciasaun convenio entre Ayuntamientoy laCEJA trasladarsealaplantaaltadel Mercado delaVictoria
(hoy denominado Hotel Garrido) en la carretera Cédiz Méaga Nacional 340. Lainfraestructura tanto del CERE como la
del DIN permiten €l inicio de su funcionamiento. Es curioso hacer constar que la propia franquicia de correos que tenia
autorizadael CERE eslaque utilizarael CEP hasta su integracion en el CEP como departamento de Mediosy Recursos.

13 posteriormente se regularé este proceso por la Resolucién de 28 de Mayo de 1987 dela D.G. de promocién Educativay Renovacion PedagdgicaBojan. 71 de 14 de
Agosto.
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ANEXO |l

RELACION DE PERSONAS Y GRUPOS ADHERIDOS AL CEP DEL CAMPO DE GIBRALTAR
CENTRO PERSONAS
S.P. Reforma 22 Etapa .........cccceverireiiieicieiisnniecieieieisisene Domingo Roman Carrasco
S.P. Educacion Medio Ambiental C.P.S. .......ccccoevvvrevinincininens Isidro Domingo Mariscal
S.P. Educacion ESPecial ..........cccoereeriniiinineienieeeseeeseneenes Josefa Nufiez Montoya
C.P. Ntra. Sra. Coronada .........ccceoveevrvieniinnieeesneenens Francisco Neira Molina
M.CLE.P. it Francisco Gallardo
Maestros de Palmones Ascension Morales Cortes
Asociacion Renov. Pedagdgica Montesori .........c.ccevievrirennn. Luis G. Vilches Campos
C. San Francisco Fermin Pintefio Raposo
C.P. Garcia Lorca Alfonso Lopez Lopez
Instituto de Formacion Profesional .............ccccovecninieiieeen, Arturo Lazaro Alhadra
Centro Homologado Bachillerato Jimena ...........ccccovveeriricnnne Antonio Cesar Brenes
C.P. JOSE LUIS SANCNEZ .....ovvvvviriiiiieirieeeesseiseesisnneisnes Rafael Espada Pifia

C.P. Baelo Claudia ..........ccceurvriiiiiiiciiisnceeees e Manuel Alfonso Moreira Acufia
C.P. José Antonio Taraguilla .........cceeevvieerrienieneesinieenens Maria Rosa Sierra Mufioz

C.P. Bahia de AlgECIas ........ccocrueurrrireinienireeeneeineseisissseesnens Emilia Tesoro Campo

S.P. EAUCACION FiSICA ....vvvvvieieirieieiieeseeieeeseiseeesissseesnns Pedro Garcia Martin

Sindicato Fete UGT Antonio Lépez Bedmar
Sindicato Fespe C.P. Garcia Lorca .........ccouoeveevenereeninieneninnns Alberto Pérez del Hierro
SINAICALO CNT ..o Rafael Fenoy Rico

Centro de RECUISOS .......c.euieviiiriiiieieieieisis st Rafael Escalante Vera

Nota: En reunion celebrada el 30/9/85 aparecen mas personas

ANEXO Il

COMPOSICION DE LA JUNTA GESTORA DEL CEP DEL CAMPO DE GIBRALTAR TRAS LOS ACUERDOS
ADOPTADOS POR LOS ASISTENTES A LA REUNION DE LA COMISION GESTORA DEL CEP EL DIA 3 DE

SEPTIEMBRE DE 1986 EN EL C.P. GARCIA LORCA DE ALGECIRAS. ANEXO XI

CENTRO PERSONAS

S.P. Reforma 22 Etapa .........cccccovvrniriiicicinininenes Domingo ROMAN CAIasCo ..........couvvreereeeerrerenens Algeciras
S.P. Educacion Especial ..........cccoeerienirenininns Josefa NUAEZ MONOYA .....c.vvveerireereireirieieeeieens Algeciras
C.P. Ntra. Sra. Coronada ...........c.ocoeeeevverririnenene Francisco Neira Molina........... .... San Roque
M.C.EP. s Miguel Angel Valverde Gea.... .. LaLinea
Ayuntamiento AlGECIras .........c.oceeeeeeririnerereencnns Juan Antonio Valle Viana

Asociacion Renov. Pedagdgica Montesori ........... José Gaitan Mufioz

EGB Tarifal ...c.ooovieeiieieiseseeee e José Fuentes Pacheco ... Tarifa
C.P. Garcia Lorca ........oeovuereereeenereineseeesinsnsennnens Alfonso Ldopez Lopez ...... .... Algeciras
Instituto de Formacion Profesional ...................... Arturo Lazaro Alhadra Algeciras
Centro Homologado Bachillerato Jimena ............. Antonio Cesar Brenes .........cccccvvniicieieininineens Jimena
Instituto Bachillerato ............ccccovvrnnienne Octavio Ariza SANChEZ ........ccccovvvvierierien, Algeciras
Departamento Informatica DIN ...........ccccererrernnes Rafael Sanchez Montoya

S.P: Cultura Andaluza ..........cccoevvrniniiiiciinninne Antonio Torremocha Silva ..........cccccevviieiiccnne Algeciras
S.P.AIGECIIAS ...t Manuel Jesus Martinez Selva ... ... Algeciras

S.P. EduCACion FiSICa .......covvevrvrireeriieieiriieieienas Pedro Garcia Martin ................... .... Algeciras
Sindicato Fete UGT ... Antonio Lopez Bedmar

Sindicato Fespe USO ..o, Alberto Pérez del Hierro y Fernando Iglesias
Centro de Recursos CERE .............coococieninininnn. Rafael Fenoy Rico
SAE de AlgECIras .......cvuveriieeeieieiiisiniieiieeieisiees Rafael Escalante Vera




